evosens

OFFRE D’ASSISTANT.E QUALITE

Temps partiel ou alternance ou stage

L'ENTREPRISE

EVOSENS a été créée en 2009 par un groupe de passionnés par les technologies de
la lumiére, pour relever le défi d’'une entreprise conjuguant innovation, valeurs
humaines et performance économique : c’est pour cette raison qu’'EVOSENS fait
partie des quelques entreprises francaises a fort contenu technologique a exercer
sous forme de société coopérative et participative (SCOP).

Aujourd’hui, EVOSENS concoit et réalise des solutions optiques et photoniques
innovantes sur mesure, destinées a des marchés variés (médical, environnement, semi-
conducteur, aéronautique, spatial, énergie, éclairage, ...).

Nos principales réalisations : des instruments de mesure, des systémes d’éclairage, des
capteurs, bancs de test, simulateurs, etc...

Notre ambition : renforcer notre position d'intégrateur de systémes photoniques en
développant conjointement nos activités de bureau d'études et de production. Au sein de
notre équipe d'une quinzaine de personnes, réunissant ingénieurs, techniciens et
fonctions supports, nous vous proposons un poste d’assistant.e qualité.

LE POSTE

Nous sommes ouverts a plusieurs types de contrats en fonction de votre profil
: temps partiel, stage, ou alternance.

Nous évoluons dans un environnement ou les questions normatives sont incontournables
(dispositifs médicaux, spatial, ...). A ce titre, la structuration de la démarche qualité est un paramétre
important de la performance de nos prestations, sans que |'obtention d'une certification soit un
objectif de court terme.

L'objectif du stage est de nous aider a finaliser la formalisation du systéme qualité de I'’entreprise,
dans I'esprit de la norme ISO 9001. Dans un premier temps, il s'agira de faire un état des lieux des
processus existants et d’évaluer leur structuration.

Ensuite, en fonction de cette analyse, vous proposerez un plan d’action, identifiant et
priorisant les points d’amélioration pour :

P mettre a jour I'existant
p harmoniser la mise en forme des différents documents
p compléter le systeme qualité

penfin, il s'agira de mettre en ceuvre le plan d’action défini, en lien avec les différentes
parties prenantes.
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LE PROFIL RECHERCHE

Nous sommes ouverts a plusieurs types de contrats en fonction de votre profil :
temps partiel, stage, ou alternance.

Dipléomé ou en cours de cursus d'une formation supérieure en management de
la qualité (master, école d'ingénieur).

votre sens relationnel vous permettra de communiquer facilement avec vos
interlocuteurs internes et externes.

Vous faites preuve d'un bon sens de I'organisation, de rigueur, vous avez le
souci du travail bien fait et vous étes attiré par les technologies de pointe.

La maitrise des outils informatiques (bureautique, ERP) est indispensable.

Vous recherchez une ambiance de travail conviviale, dans une entreprise ou la
dimension humaine est essentielle.

UNE ENTREPRISE COOPERATIVE DANS UN CADRE AGREABLE B ST

[ela]313 COOPERATIVES

En SCOP, chaque salarié a vocation a devenir

associé apres quelques années dans I'entreprise. Situé sur le Technopole de Brest, nos locaux

offrent une vue sur mer en toutes saisons.

Les salariés-associés définissent ensemble les
orientations de l'entreprise, ils participent aux
décisions importantes.

Nous sommes a deux pas des transports en
commun de Brest.

Plus d'infos sur le site : www.les-scop.coop Découvrez la vie a Brest sur www.brest-life.fr

LOCALISATION

Nos locaux sont basés prés de Brest sur le Technopole Brest Iroise a Plouzané (29)

PROCESSUS DE RECRUTEMENT

Merci d’adresser votre dossier de candidature (lettre de motivation, CV) :

» al'attention de Francois FRENEAT - EVOSENS - 185, rue René Descartes - 29280 PLOUZANE
» ou par mail : recrutement@evosens.fr

REJOIGNEZ-NOUS !
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INNOVATIVE PHOTONICS



